
Lagermitarbeiter (m/w/d)  
im Bereich Intra Logistik 

karriere.garant.de

Die GARANT Türen und Zargen GmbH mit Sitz in  Amt Wachsenburg OT Ichtershausen 
zählt als international etablierter Hersteller von hochwertigen Innentüren zu den 
führenden Türenproduzenten Europas. Seit 1991 produziert das Unternehmen Türen 
und Zargen, beschäftigt ca. 550 Mitarbeiter und bildet Nachwuchskräfte in zahlreichen 
Berufen aus. Die Firma GARANT gehört zur Türensparte der Arbonia AG, einem fokus-
siertem Gebäudezulieferer mit insgesamt rund 8000 Mitarbeitern.

Wir suchen für unseren Produktionsstandort in Bereich Intra Logistik ab 01.03.2021: 

Ihre Ansprechpartnerin: Katrin Krüger 
GARANT Türen und Zargen GmbH 
OT Ichtershausen
Garantstraße 1, Gewerbepark Thörey
99334 Amt Wachsenburg

T 036202/91-0
E jobs@garant.de

Ihre Hauptaufgaben:
• Zeitgerechte Bereitstellung und Kommissionierung von Rohstoffen, 

Halbfertigprodukten und Verbrauchsmaterialien an den Anlagen der  
Vor- und Endfertigung, sowie dem Versand

•  Durchführen von Inventuren
•  Durchführen von Buchungen und Bestandsabfragen  im ERP-System,  

gemäß Aufgabenbereich

Ihre weiteren Aufgaben:
• Rohstoff, Halbfertigprodukte und Verbrauchsmaterialen  

verarbeitungsgerecht bereitstellen
•  Entsorgung der Produktionsbereiche
•  Einlagern von Rohmaterialien/Lagerpflege
•  Reklamation/Dokumentation beschädigter Materialien
•  Bestandskontrollen im Verantwortungsbereich der Intra-Logistik
•  Kommissionierung von Rohmaterialien für die Türen- und Zargen-Produktion 

(Schichtstoffe, Como-Decks, Platten…)
•  Warenannahme von KEP-Diensten, Sammelguttransporten und Einzelpaletten
•  Wareneingangskontrollen von Rohmaterialien und Handelswaren
•  Ein-, Aus- und Umlagerung von Rohmaterialien
•  innerbetrieblicher Transport
•  Umsetzung von 5S und GBW Maßnahmen

Ihr Profil:
• Erfolgreich abgeschlossenen Ausbildung im Bereich der Logistik  

oder vergleichbare Ausbildung
•  Berechtigung zum Führen von Flurförderfahrzeugen
•  Produktkenntnisse von Türen und Zargen sind von Vorteil
•  Berufserfahrung im Bereich Logistik
•  Kenntnisse von (intra-) logistischen Abläufen
•  Grundkenntnisse im Umgang mit ERP Systemen und MS-Office
•  Bereitschaft zur Arbeit im Drei-Schichtbetrieb
•  Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, Kommunikationsfähigkeit

Wir bieten:
• eine marktgerechte Vergütung gemäß Haustarifvertrag, orientiert am 

Flächentarifvertrag der IG Metall mit diversen Sozialleistungen (Urlaubsgeld, 
Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge, betriebliche Gesundheitsförderung)

• zahlreiche und aktive Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten zu fachlichen  
und individuellen Themen

• attraktive Mitarbeiterrabatte für eigene Produkte
• attraktive JobRad® Angebote (Dienstradleasing für Fahrräder und E-Bikes) 
• Aufmerksamkeiten zu bestimmten Anlässen und Firmenveranstaltungen  

für das gesamte Team
• kostenfreies Mineralwasser am Arbeitsplatz und vergünstigte Mahlzeiten  

in der werkeigenen Kantine
• Freiraum für Ihre persönliche Lebenssituation, durch z.B. flexible Arbeitszeiten
• flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege in einem mittelständig geführten 

zukunftsorientierten Unternehmen mit Konzernzugehörigkeit
• vertrauensvoller und wertschätzender Umgang miteinander  

und offene Feedbackkultur sowie
• gute Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr, Autobahnen  

und kostenfreie Parkplätze vor der Tür

Sie dürfen sich auf einen Arbeitgeber freuen, der Ihr Engagement zu schätzen weiß. 
Unser einzigartiges Arbeitsumfeld bietet Ihnen Gestaltungsfreiräume zur Vereinbarkeit 
von Privatleben, Familie und Beruf. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber 
bevorzugen wir bei fachlicher Eignung.

Bitte bewerben Sie sich online unter www.karriere.garant.de oder senden Sie uns 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Verdienstvorstellung 
und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins per E-Mail. Über Ihre Bewerbung freuen 
wir uns sehr.


